
EWCM EO Serie 8/9000
Controles para centrales compresores
Hoja Técnica Addendum msk504

Controllers for compressor rack
Instruction Sheet Addendum msk504

Addendum

TABLA DE PARÁMETROS | PARAMETER TABLE

A continuación se indican los significados de los parámetros para 
Tipo de refrigerante correspondientes a los códigos indicados. 

Para los demás parámetros consúltese la hoja técnica 9IS54367_EWCM_EO_InstructionSheet

Parameters related to Refrigerant Type corresponding to above mentioned p/ns
For the other parameters refer to 9IS54368_EWCM_EO_InstructionSheet

PAR.   DESCRIPCIÓN | DESCRIPTION CAMPO 
RANGE

DEFECTO
DEFAULT U.M. 8900 9100 9900

CONFIGURACIÓN | CONFIGURATION

639-tAb

tAb. Índice de configuración de los parámetros regulados en fábrica; no 
modificable por parte del Usuario. 

tAb. Parameter CONFIGURATION index set in factory; cannot be modified 
by User.
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Tipo de refrigerante. 

0=R22;
1=R134a;
2=R448A (N40); media pesada
3=R404A;
4=R407C;
5=R507;
6=R717;
7=R410A;
8=R417A;
9=R744;
10=R449A (XP40) media pesada;
11=R450A (N13) media pesada;
12=R407A media pesada;
13=R513A (XP10) media pesada;
14=R407F media pesada;
15=R23

Refrigerant Type. 

0=R22;
1=R134a;
2=R448A (N40); media pesada
3=R404A;
4=R407C;
5=R507;
6=R717;
7=R410A;
8=R417A;
9=R744;
10=R449A (XP40) weighted average;
11=R450A (N13) weighted average;
12=R407A weighted average;
13=R513A (XP10) weighted average;
14=R407F weighted average;
15=R23
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EM32AG2D0GH30 EWCM 8900 EO 
EM32BH2D0GH30 EWCM 9100 EO
EM83CI3D0GH30 EWCM 9900 EO
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